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План работы Консультационного пункта мини-центра «Пчелка» 

 

1. Цель 

Формирование у родителей компетенций в вопросах воспитания, обучения и 

развития детей дошкольного возраста, не посещающих ДО. 

2. Задачи 

Повышение педагогической культуры семей и вовлечение их в 

воспитательный процесс. 

Создание условий для успешной социализации и подготовки детей к 

поступлению в ДО . 

Реализация ценностных направлений программы «Адал азамат» и 

билингвальных элементов «Тілге бойлау». 

3. Основные направления работы 

Диагностико-консультативное: выявление уровня развития, индивидуальных 

особенностей, потребностей семей. 

Развивающее: организация развивающих занятий (сенсорика, речь, моторика, 

логика). 

Социальное: вовлечение родителей в акции, экологические и культурные     

проекты. 

4. Ожидаемые результаты 

1.Повышение педагогической компетентности родителей. 

 2.Развитие эмоциональной и речевой готовности детей к поступлению в ДО. 

3.Формирование позитивного взаимодействия «родитель – ребёнок – 

педагог». 

 

Месяц Мероприятия 

 

Ответственные 

 

Сентябрь 1. Организационное 

собрание «Роль семьи в 

раннем развитии». 

 

 

Воспитатели 



Октябрь 1Мастер - класс для 

родителей «Эмоции в 

игре». 

Воспитатели 

Ноябрь 1.Семинар «Двигательная 

активность как основа 

развития мозга». 

 

2. Консультация «Как 

развивать координацию 

дома». 

Воспитатели 

Декабрь 1. Семинар «Семейные 

традиции и культурная 

идентичность». 

2. Занятие «Моя семья - 

мой мир». 

 

 

Воспитатели 

Январь 1. Консультация «Как 

формировать у ребёнка 

умение думать». 

 

Воспитатели 

Февраль 1. Семинар «Основы 

детского питания». 

 

Воспитатели 

Март 1. Консультация 

«Развитие речи ребёнка 

через игру и сказку». 

 

Воспитатели 

Апрель 1. Семинар «Правила 

безопасности дома и на 

улице». 

 

 

Май 1.Консультация «Как 

поддерживать творческое 

начало ребёнка». 

Воспитатели 



 

 


